
Vacature Teamcoach Hai-5 

 Uren bespreekbaar  

 

Wat is jou rol?  

Hai-5 is een jeugdhulp organisatie die handvatten biedt aan jeugdigen om zelf deze weg te bewandelen 

en zich naar vermogen te ontwikkelen. Iedere jeugdige is uniek. Vanuit zijn eigen kracht en met zijn eigen 

mogelijkheden kiest een jeugdige zijn eigen weg naar die onbezorgde glimlach. Hai-5 stimuleert, 

faciliteert en ondersteunt daarbij. Met als doel het creëren van een inspirerende en veilige situatie waarin 

de jeugdige zijn eigen weg kiest en die gekozen route doorloopt. Op dit traject is Hai-5 de gids die jullie 

begeleidt, de routewijzer die je de juiste richting op stuurt en de veilige haven waarop je kunt terugvallen. 

Wij zijn een waardevolle, verbindende en betrouwbare partner voor alle ouders/verzorger, gemeenten 

onderwijsinstellingen en andere ketenpartners. 



Hai-5 is volop in ontwikkeling, dit vraagt om een flexibele organisatie met continue aandacht voor 

verandering en groei. We zijn op zoek naar een inspirerende en verbindende coördinator die 

ondernemende vaardigheden heeft om groepsaanbod te ontplooien vanuit locaties in Schinnen, 

Kerkrade en Maastricht. Daarnaast draagt de coördinator zorg voor de dagelijkse aansturing van de 

medewerkers binnen het team begeleiding groep. 

Als coördinator ben je verbonden aan team groep en ondersteun je hen bij hun teamontwikkeling, 

persoonlijke ontwikkeling en functioneren. Je monitort de voortgang van de teamontwikkeling en 

bespreekt verwachtingen met teams. Om samen gedragen beslissingen te kunnen nemen zullen 

medewerkers in de teams elkaars talenten goed moeten kennen en weten te benutten, zich vrij voelen 

om te zeggen wat nodig is en fouten kunnen zien als leerkansen. De coördinator ondersteunt de teams in 

het proces om vanuit deze kwaliteiten te werken. 

Je bent intensief bij de teams betrokken en goed benaderbaar. Je weet wat er in de teams speelt en bent 

in staat om diverse analyses te maken en te delen met collega-coördinatoren en de regiodirecteur. 

Hiërarchisch gezien val je direct onder het regiodirecteur en ben je onderdeel van het managementteam. 

Je bent integraal verantwoordelijk voor de personele, inhoudelijke en budgettaire facetten van het team. 

We vragen situationeel leiderschap binnen een organisatie in ontwikkeling. Met een helicopterview 

bewaak je de diverse facetten en stuur je tijdig bij. Je bent inhoudelijk sterk onderlegd en kent de 

jeugdhulpverlening en alle dynamieken die dat met zich meebrengt. Je draagt bij aan een gezond en veilig 

werkklimaat in de teams, door op team- en individueel niveau te ondersteunen, adviseren en aanspreken 

op gedrag en de effectiviteit ervan. 

Wie zoeken wij? 

We doen het samen 

• Je bent een ambitieuze, zelfstandige en bevlogen leidinggevende met een verbindende 
persoonlijkheid. 

• Je acteert proactief en je bent resultaatgericht. 
• Je haalt plezier uit het coachen, motiveren en instrueren van je collega’s daar waar nodig. Bent 

ondernemend, verbindend en ziet kansen. 
• Vanuit je ervaring en mensenkennis weet je verbinden en te overtuigen. 
• Je hebt minimaal een gerichte Hbo-opleiding afgerond. 

 



Ons aanbod 

Uitstekende voorwaarden 

Een dynamische werkomgeving waar ruimte is voor eigen ideeën & initiatief en waarbij we verbinding 

met collega’s belangrijk vinden. 

De arbeidsvoorwaarden zijn conform cao, de cao Sociaal Werk met een flexibel pakket aan 

arbeidsvoorwaarden, eindejaarsuitkering en deelname aan het pensioenfonds Zorg en Welzijn. Het 

salaris is afhankelijk van opleiding, ervaring en kennis. Het aantal uren per week is bespreekbaar! Bij 

indiensttreding vragen wij een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). De functie is ingedeeld in schaal 9.  Je 

start met een contract voor bepaalde tijd voor 1 jaar, met de mogelijkheid tot een dienstverband voor 

onbepaalde tijd. 

Belangstelling? Kom jij mee richting geven?  

Herken jij je in het voorgaande profiel en wil je ons team komen versterken, Stuur dan jouw motivatie 

met Curriculum Vitae naar sollicitatie@hai-5.nl  t.a.v. Bjorn Malik of Charlotte Janssen 
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