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Kansen pakken V2

Hai 5 is een jeugdhulporganisatie die handvatten biedt aan jeugdige om zelf deze weg te bewandelen
en zich naar vermogen te ontwikkelen. ledere jeugdige is uniek. Vanuit zijn eigen kracht en met zijn
eigen mogelijkheden kiest een jeugdige zijn eigen weg naar die onbezorgde glimlach. Hai-5
stimuleert, faciliteert en ondersteunt daarbij. Met als doel het creéren van een inspirerende en
veilige situatie waarin de jeugdige zijn eigen weg kiest en die gekozen route doorloopt. Op dit traject
is Hai-5 de gids die jullie begeleidt, de routewijzer die je de juiste richting op stuurt en de veilige
haven waarop je kunt terugvallen.

Wij zijn een waardevolle, verbindende en betrouwbare partner voor alle ouders/verzorgers,
gemeenten, onderwijsinstellingen en andere ketenpartners

Binnen het team leefhuis zoeken wij versterking. In het leefhuis wonen jeugdigen in de leeftijd van 5
t/m 18 jaar. De jeugdigen zijn allen schoolgaand en nemen zo veel mogelijk deel in de maatschappij
hierbij kun je denken aan een baantje en of andere vrijetijdsinvulling. We werken intensief samen



met ouders/verzorgers en de partners om ons heen. We bieden hen een warme, liefdevolle omgeving
waarin jij zorgt voor de begeleiding dag en nacht. Elke dag is anders en vraagt van jou veerkracht,
flexibiliteit en doet een groot appél op je sensitiviteit, expertise en creatief denken.

e Een collega met een afgeronde opleiding; minimaal op MBO4 en/of HBO niveau en SKJ
registratie (of de mogelijkheid deze binnen een jaar te behalen);

e Een collega met actuele kennis van de doelgroep; Je kunt je inleven, denkt in kansen en
uitdagingen en vertrekt vanuit de mogelijkheden van de jeugdige. Daarnaast stel je het
belang van de jeugdige centraal.

e Een collega die zich herkent in eigenschappen: oprecht, zelfstandig, flexibel, integer en
verbindend;

e Een collega die graag uitgedaagd wilt worden in een dynamische omgeving waarbij je je
grenzen verlegt en streeft naar verbetering.

e Een collega met een leergierige instelling die graag werkt in teamverband, je weet van
aanpakken en bent in staat structuur te kunnen bieden en te accepteren.

e Een collega die zichzelf kwetsbaar opstelt, vraagt om feedback en ook feedback durft te
geven.

e Een collega die wilt werken in diensten, het leefhuis is een 24/7 voorziening.

Je komt te werken in een dynamische omgeving die je uitdaagt om je kennis, vaardigheden en
ervaring in te zetten.

In afstemming met de roosterplanner kunnen er flexibele werktijden aangeboden worden!

De arbeidsvoorwaarden zijn overeenkomstig uit de cao Sociaal Werk met een flexibel pakket aan
arbeidsvoorwaarden, eindejaarsuitkering en deelname aan het pensioenfonds Zorg en Welzijn. Het
salaris is afhankelijk van opleiding, ervaring en kennis.

Het aantal uren per week is bespreekbaar! Bij indiensttreding vragen wij een Verklaring Omtrent

Gedrag (VOG).

Voor meer informatie over deze leuke functie kun je contact opnemen met Bram Woletz (teamcoach
leefhuizen) via bram.woletz@hai5.nl of telefonisch via 06 - 57273787

Wil je bij ons komen werken? Stuur dan jouw motivatie + Curriculum Vitae naar bram.woletz@hai-
5.nl t.a.v. Bram Woletz.
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